Duikteam GEJO

Secretarisverslag Duikteam GEJO over de periode november 2003 - februari 2005

Duikteam GEJO bestaat inmiddels anderhalf jaar. In die tijd is het ons gelukt om een stabiele
duikvereniging op te bouwen, zowel financieel als qua ledental.

Om met dat laatste even te beginnen: na de eerste aanmeldronde in 2003 lieten 141 mensen
weten lid te willen worden van de nieuw opgerichte vereniging. Aan het eind van dat jaar
vielen er 16 af, wat het totale ledental op 125 bracht.

Gedurende het afgelopen jaar hebben we er aardig wat leden bij gekregen. Met name nieuwe
cursisten in opleiding voor hun 1*, maar ook een aantal duikers die al een 1 of 2* opleiding
hadden gedaan. In iets meer dan een jaar tijd hebben we maar liefst 41 nieuwe duikers
opgeleid. Natuurlijk blijven die niet allemaal lid van de vereniging, en daarnaast zijn er ook
een aantal oudgedienden om verschillende redenen afgehaakt. Overigens heb ik weinig
geluiden gehoord dat mensen ermee zijn opgehouden omdat de vereniging hun niet aanstond.
De meeste opzeggers gaven aan te stoppen omdat ze het komend jaar geen tijd hebben om te
duiken vanwege aanstaand ouderschap of vertrek naar het buitenland, of omdat zij uitsluitend
een 1* opleiding wilden volgen.

Aan het eind van 2004 zijn in totaal een twintigtal leden afgehaakt. Maar er is ook weer een
nieuwe 1* groep gestart van tien mensen.

In totaal brengt dat het ledental van Duikteam GEJO nu op 152 leden. In vergelijking met
onze vorige ALV, toen de teller op 125 leden stond, hebben we dus weer een aardige groei
doorgemaakt. Zeker als je bedenkt dat zich al weer een aardig aantal mensen hebben
aangemeld voor de cursus in september en zich nog een aantal mensen hebben gemeld die het
komend jaar lid van onze duikvereniging willen worden.

Verder hebben we dit jaar ook een 2* en een 3* cursus gedraaid. Daarover zal Eelco jullie zo
meteen meer vertellen.

Ook vond de vereniging het van belang te werken aan het opleidingsniveau van de
begeleiders en instructeurs. Met name omdat de nieuwe regelgeving van de NOB ons noopt
om veel meer en hoger opgeleide instructeurs in te zetten bij de cursussen en begeleiding van
duikers.

Op het moment van oprichting telde de vereniging drie 1* instructeurs en zeven
clubinstructeurs. Inmiddels hebben nog zeven duikers hun clubinstructeursbrevet gehaald.
Daarnaast hebben nog acht duikers van duikteam GEJO een opleiding tot 1* instructeur
gevolgd en hebben zes duikers hun brevet Hogere Duikvaardigheid gehaald, en daarmee hun
4* prevet. En morgen beginnen elf mensen aan hun opleiding tot 2* instructeur.

Met dit aantal instructeurs kan de vereniging Duikteam GEJO garant staan voor de
continuiteit en de kwaliteit van de opleidingen. Ook is in het voorjaar voor een 34 leden een
reanimatiecursus gehouden. Daarnaast hebben 10 leden van Duikteam GEJO hun certificaat
Toezichthouder Zwembad behaald.

Differentiatie in activiteiten
Ten tijde van de duikschool waren vrijwel alle activiteiten gericht op het opleiden van

cursisten. Voor een vereniging is het echter van groot belang dat er activiteiten worden
geboden die voor alle leden aantrekkelijk zijn.



Vandaar dat onze activiteitencommissie onmiddellijk na oprichting is gestart met een
activiteitenprogramma om lidmaatschap van Duikteam GEJO voor alle leden aantrekkelijk te
maken en te houden. Daarover zal Frits jullie zo meer vertellen. Maar om alvast een indruk te
geven van de activiteiten van het afgelopen jaar, dat waren ondermeer:

Trimzwemmen, duikvaardigheidstrainingen, een nettentraining, een bezoek aan de duiktoren
Enschede en aan NEMO in Brussel, cursusavonden onderwaterbiologie, fotografie en
fotobewerking, een kerstontbijt, een nieuwjaarsbijeenkomst, een voorjaarsborrel, een
barbecue en een feestelijke bijeenkomst voor het 1-jarig bestaan, een live-aboard in Zeeland,
een Kkleine live-aboard op de Vinkeveense Plassen, een Zeelandweekend, een reis naar The
Brothers in Egypte en daarnaast de reguliere duiken op zaterdag- en zondagochtend en duiken
op speciale duikstekken. Niemand heeft zich hoeven te vervelen.

Verder kunnen we melden dat er meerjarige afspraken zijn met zwembad Den Hommel en
met de SDMP.

Financieel

Bij de financiéle verantwoording zullen jullie straks precies horen hoe het in dat opzicht met
de vereniging gaat. Maar ik kan al vast concluderen dat het goed gaat. Het eerste jaar is er
natuurlijk geld nodig om een buffer op te bouwen, zodat bij tegenvallende inkomsten toch aan
de financiéle verplichtingen kan worden voldaan. Dat is gelukt.

De komende jaren zullen de kosten toenemen, mede omdat de contributie aan de NOB met
bijna een derde omhoog is gegaan en de SDMP haar bijdrage de komende jaren met de
nieuwbouw met zo’n veertig procent zal verhogen. Daarnaast zal binnen niet al te lange tijd
een defibrillator verplicht worden gesteld voor alle sportverenigingen en zijn we hard toe aan
een nieuwe zuurstofkoffer. Allemaal zaken die veel geld kosten en je zou dus denken dat de
contributie daarvoor omhoog zou moeten. Maar dat is niet het geval. Ondanks al deze
stijgende kosten heeft de vereniging goed genoeg gedraaid om de contributie voor 2005 met
10 euro per persoon te verlagen. Het komende jaar zullen we bij de begroting zoals we die
vandaag indienen iets interen op de reserve die we vorig jaar hebben opgebouwd, maar die
ruimte is er. We hebben vorig jaar beloofd dat als bleek dat de begroting dusdanig was dat de
contributie verlaagd kon worden, we dat ook zouden doen. En belofte maakt schuld.

Samenvattend

Al met al is het onze mening dat de vereniging Duikteam GEJO er in is geslaagd binnen een
jaar tijd een gezellige, gezonde en breed gedragen vereniging te worden.

Namens het bestuur van Duikteam GEJO
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